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ვაკანსიის აღწერა

მუშაობა ევროპაში

ბინადრობის ნებართვის

მოპოვებით ჩეხეთის

რესპუბლიკაში

GEO1457730

Toni & Guy, 4, Opletalova, Nové Město, Hlavní město

Praha, Praha, 110 00, Česko

განათლება : არასრული საშუალო

გამოცდილება : დამწყები

ავტომანქანის მართვის მოწმობა : D -

საზოგადოებრივი ტრანსპორტი,

სატვირთო+მისაბმელი

ხელფასი : 1 300€ 3 565.15ლ

ვაკანსიის მდებარეობა

ვაკანსიის დეტალები
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ჩეხური კომპანია MERKUS s.r.o იღებს მძღოლებს, საწყობის მუშებს, მუშებს ჩეხეთის რესპუბლიკაში სამუშაოდ.

მუშაობა უკრაინის, მოლდოვას, სომხეთის, საქართველოსა და ევროკავშირის მოქალაქეებისთვის.

სამუშაო ვიზების უფასო რეგისტრაცია 2 წლის ან 3 თვის ვადით.

დასაქმება უფასოა, დასაქმება ხდება მსხვილ ჩეხურ კომპანიებში, უშუალოდ დამსაქმებელთან.

მოთხოვნები:

- ჩეხეთის ვიზის, ყოფნის, ევროკავშირის მოქალაქეობის ფლობა

-თუ ჩეხეთის ვიზა არ არის, მაშინ უკრაინის მოქალაქეებისთვის სამუშაო ვიზა გაიცემა 1 წლის ვადით (უფასო)

მოლდოვის მოქალაქეებისთვის - წარდგენა 2 წლით ბინადრობის ნებართვა.

ყველა ვაკანსია:

- მძღოლის კატეგორია CE

- D კატეგორიის ავტობუსის მძღოლი

-საწყობის მუშები პრაღაში

- მანქანების ქარხანაში მუშები

Დოკუმენტები:

-პასპორტი დაგჭირდება

+ მძღოლებისთვის: მართვის მოწმობა და ჩიპ ბარათი.

სამუშაოს მისაღებად საჭიროა ჩეხეთის ვიზა მუშაობის უფლებით, ეს შეიძლება იყოს: სამუშაო ბარათი,

ტოლერანტობის ვიზა, 3 თვიანი სამუშაო ვიზა, ვიზა ოჯახის გაერთიანების საფუძველზე, მუდმივი საცხოვრებელი,

ევროკავშირის მოქალაქეობა.

მუშაობა მამაკაცებისთვის, ქალებისთვის, წყვილებისთვის. სამუშაო ადგილები განთავსებულია ჩეხეთის

რესპუბლიკაში, საცხოვრებლის უზრუნველყოფით.

განაცხადის დატოვება შეგიძლიათ Viber-ის, whatsapp-ის +420 602 368 875 დაკავშირებით

ფოსტა: merkus.job@seznam.cz

კონტაქტი

მობილური: (+420) 602 368 875


